УТВЕРЖДАЮ:

Директор МКОУ НШДС с. Новое:
_______________Е.В. Иванникова
План работы Службы школьной медиации 
муниципального казенного общеобразовательного учреждения 
«Начальная школа – детский сад с. Новое» 
на  2023  – 2024 учебный год

Цель: оказание содействия в предотвращении и разрешении конфликтных ситуаций, возникающих в образовательном процессе на основе медиативного подхода.

Задачи:

1. Развивать гражданско-правовые знания у учащихся.
2. Повышать профессиональный уровень через участие в методических мероприятиях, социальных акциях и программах внедрения медиативного и восстановительного подхода в школы.
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1
	Ознакомление педагогического коллектива с принципами и содержанием работы службы школьной медиации (СШМ). 
	сентябрь
	Руководитель СШМ

	2
	Составление плана работы
	сентябрь
	Руководитель СШМ

	3
	Знакомство с правовыми документами
	В течение учебного года
	Руководитель СШМ

	4
	Знакомство родителей с понятием школьной медиации и функциями СШМ на родительских собраниях.
	октябрь
	Руководитель СШМ

	5
	Обновление  страницы на школьном сайте с информацией о СШМ
	сентябрь
	Руководитель СШМ

	6
	Семинар для педагогов по медиативному и восстановительному подходу разрешения конфликтов
	ноябрь
	Руководитель СШМ

	7
	Проведение классных часов, связанных с темой конфликтов между людьми
	В течение года
	Руководитель СШМ

	8
	Участие в семинарах, вебинарах, совещаниях, направленных на повышение квалификации в сфере деятельности  ШСМ
	В течение года 
	Руководитель СШМ

	9
	Проведение примирительных программ  и процедур медиации
	По необходимости
	Руководитель СШМ

	10
	Сбор информации о ситуации, по которой организуется восстановительная  процедура
	По необходимости
	Руководитель СШМ

	11
	Мониторинг эффективности проведенных процедур медиации и групповых программ примирения
	В течение года
	Руководитель СШМ


